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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 
1.1.​ Положення про Вчену раду Факультету психології є нормативним 

документом, у якому визначено повноваження, основні функції, склад та 
порядок організації роботи Вченої ради Факультету. 

1.2.​ Вчена рада є колегіальним органом управління Факультету, який 
утворюється строком на п’ять років, відповідно до ст. 36 Закону України «Про 
вищу освіту». 

1.3.​ У своїй роботі Вчена рада керується Законом України «Про вищу 
освіту», «Про освіту», підзаконними нормативно-правими актами України, 
Порядком присвоєння вчених звань науковим і науково-педагогічним 
працівникам, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 
14 січня 2016 р. № 13 (зі змінами), Положенням про порядок присвоєння 
вчених звань науковим і науково-педагогічним працівникам Карпатського 
національного університету імені Василя Стефаника, нормативно-правовими 
документами Міністерства освіти і науки України, Статутом Університету, 
Положенням про Факультет та цим Положенням. 

1.4.​ Положення про вчену раду Факультету затверджується Вченою 
радою Університету та вводиться в дію наказом ректора. 

  
2. СКЛАД ВЧЕНОЇ РАДИ 

 
2.1.​ Кількісний та персональний склад вченої ради затверджується 

строком на п’ять років наказом ректора Університету протягом п’яти робочих 
днів із дня закінчення повноважень попереднього складу вченої ради. 

2.2.​ Вчену раду Факультету очолює її голова, який обирається таємним 
голосуванням із числа членів вченої ради Факультету, який має науковий 
ступінь та/або вчене (почесне) звання, на строк діяльності вченої ради 
Факультету чи до припинення повноважень з підстав, передбачених п. 5.4. 
даного Положення. 

Повноваження голови вченої ради Факультету можуть бути достроково 
припинені у разі прийняття рішення таємним голосуванням не менш, ніж 
двома третинами складу Вченої ради на вимогу не менш, ніж третини її 
складу. 

2.3.​ До складу вченої ради Факультету входять за посадами 
декан/директор, заступники декана/директора, завідувачі кафедр, а також 
виборні представники, які представляють наукових, науково-педагогічних 
працівників і обираються з числа професорів, докторів філософії, виборні 
представники, які представляють інших працівників Факультету і які 
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працюють у ньому на постійній основі, виборні представники з числа осіб, які 
навчаються на Факультеті (аспірантів, докторантів, слухачів, 
асистентів-стажистів, здобувачів вищої освіти), керівники виборних органів 
первинних профспілкових організацій студентів та аспірантів, керівники 
органів студентського самоврядування відповідно до квот, визначених у цьому 
Положенні. 

Для виборних представників, які представляють інших працівників 
Факультету, встановлюється таке представництво: по два обраних працівники 
від кожної кафедри Факультету. За рішенням вченої ради Факультету до її 
складу можуть входити також представники організації роботодавців. При 
цьому не менш як 75% загальної чисельності вченої ради Факультету мають 
становити наукові, науково-педагогічні працівники і не менш як 10% – виборні 
представники з числа осіб, які навчаються на Факультеті. 

Виборні представники обираються конференцією трудового колективу 
Факультету за поданням структурних підрозділів, на яких вони працюють. 
Подання виборних представників до вченої ради Факультету від структурних 
підрозділів оформляється витягом з протоколу зборів трудового колективу 
структурного підрозділу, на якому особа працює на постійній основі. Виборні 
представники з числа осіб, які навчаються на Факультеті, обираються вищим 
органом студентського самоврядування Факультету. 

2.4.​ Секретар вченої ради обирається відкритим голосуванням 
більшістю голосів з числа її членів. 

2.5.​ Заступник голови вченої ради обирається з числа членів вченої 
ради Факультету відкритим голосуванням, який може виконувати функції 
голови вченої ради у разі його відсутності з поважної причини. 

2.6.​ Вибори до складу вченої ради починаються за 30 календарних днів 
до закінчення повноважень попереднього складу вченої ради. 

2.7.​ Персональний склад вченої ради Факультету затверджує ректор 
терміном до 5 років. Він може оновлюватися при структурних та кадрових 
змінах на Факультеті. 

  
3. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ 

 
 3.1.​ До компетенції Вченої ради Факультету входить: 
–​ визначення загальних напрямів наукової і навчальної діяльності 

Факультету; 
– заслуховування щорічних звітів декана; 
– схвалення освітніх програм та навчальних планів; 
– визначення тематики наукових досліджень і обговорення звітів про їх 

виконання; 
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– вирішення питань організації освітнього процесу на Факультеті; 
– подання пропозицій Вченій раді Університету про призначення на 

конкурсній основі іменних стипендій Президента України, Верховної Ради 
України, Кабінету Міністрів України, голів Івано-Франківської обласної 
державної адміністрації, обласної ради; 

– визначення здобувачів вищої освіти для навчання за індивідуальними 
графіками. 

3.2.​ Вчена рада Факультету може розглядати й інші питання діяльності 
Факультету. 

  
4. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ВЧЕНОЇ РАДИ 

 
4.1.​ Організаційною формою роботи вченої ради є засідання (чергові, 

позачергові, відеоконференції). Чергові засідання вченої ради відбуваються, як 
правило, один раз на місяць. Для вирішення невідкладних питань проводиться 
позачергове засідання вченої ради, яке може бути скликане з ініціативи голови 
вченої ради. 

4.2.​ У разі тимчасової відсутності секретаря Вченої ради Факультету 
його обов’язки покладаються на іншого члена Вченої ради, наказом голови 
Вченої ради. 

4.3.​ Для забезпечення своєї діяльності Вчена рада Факультету може 
формувати постійні, тимчасові та інші комісії й визначає їх завдання. 

4.4.​ На кожне таємне голосування створюється лічильна комісія. 
Лічильна комісія для таємного голосування (не менше трьох осіб) обирається 
відкритим голосуванням із числа членів вченої ради Факультету, присутніх на 
засіданні, та несе повну відповідальність за дотримання процедури і 
результати таємного голосування. У роботі лічильної комісії не можуть брати 
участь члени вченої ради Факультету, кандидатури яких внесено до бюлетеня 
для голосування. 

4.5.​ Рішення вченої ради Факультету впроваджуються в дію 
розпорядженнями декана Факультету. Рішення вченої ради Факультету може 
бути скасовано Вченою радою Університету. 

4.6.​ Засідання вченої ради Факультету є правочинним, якщо на ньому 
присутні дві третини від загальної кількості членів вченої ради. 

4.7.​ Рішення приймаються, якщо за них проголосувала більш ніж 
половина присутніх. 

4.8.​ План роботи вченої ради на навчальний рік формується 
секретарем на основі пропозицій голови вченої ради, членів вченої ради, 
структурних підрозділів Факультету та затверджується на засіданні вченої 
ради. 
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4.9.​ Проєкт порядку денного кожного засідання вченої ради 
складається секретарем відповідно до плану роботи вченої ради Факультету. 
Пропозиції до порядку денного повинні бути подані секретарю вченої ради не 
пізніше п’яти календарних днів до засідання.  

4.10.​ Голова Вченої ради Факультету контролює роботу Вченої ради 
Факультету, проводить засідання та здійснює інші повноваження згідно із 
завданнями, передбаченими цим Положенням. 

4.11.​ Секретар Вченої ради Факультету здійснює організаційне 
забезпечення проведення засідань Вченої ради Факультету і оформлення її 
рішень, зокрема: здійснює контроль за своєчасним поданням матеріалів на 
засідання та веде протокол засідання. 

4.14.​ Оголошення про час, місце і порядок денний чергового засідання 
надсилаються членам вченої ради на їх корпоративну пошту. 

4.15.​ Засідання Вченої ради Факультету оформляється протоколом, 
підписується головою вченої ради та секретарем. 
 

5. ЧЛЕНИ ВЧЕНОЇ РАДИ 
 

 5.1.​ Члени вченої ради Факультету зобов’язані бути присутніми і брати 
активну участь у засіданнях, як чергових, так і позачергових, та здійснювати 
свої повноваження лише особисто. 

5.2.​ Члени вченої ради Факультету беруть участь у розгляді питань на 
засіданнях вченої ради, забезпечують інформування працівників структурних 
підрозділів, інтереси яких представляють на засіданнях вченої ради 
Факультету та забезпечують виконання рішень вченої ради Факультету. 

5.3.​ Підставами для відсутності члена вченої ради Факультету на 
засіданні можуть бути тимчасова непрацездатність, відрядження, відпустка 
тощо. 

5.4.​ Членство у вченій раді Факультету достроково припиняється у 
разі: 

– припинення трудових відносин з Університетом у статусі штатного 
працівника факультету або відрахування з числа здобувачів освіти;  

– зміни посади, яка передбачає членство у вченій раді Факультету; 
– відкликання виборного представника;  
– подання членом вченої ради Факультету письмової заяви про вихід зі 

складу вченої ради;  
– у разі відсутності більше ніж на 25% засідань вченої ради за попередній 

рік. 
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5.5.​ У разі дострокового припинення членства у вченій раді 
Факультету виборними представниками, зміни (ротація) відбуваються 
відповідно до Розділу 2 цього Положення. 

5.6.​ До участі у засіданнях, у тому числі на постійній основі, можуть 
запрошуватися інші особи (запрошені) без права голосу, що оформляється 
відповідним розпорядженням декана факультету або голови Вченої ради 
Факультету. 

 
6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 
6.1.​ Всі зміни та доповнення до цього Положення вносяться рішенням 

Вченої ради Університету та вводяться в дію наказом ректора. 
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