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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Це Положення визначає мету, принципи, умови, порядок 
підтвердження та форми підтримки наукових і науково-педагогічних 
працівників Карпатського національного університету імені Василя Стефаника 
(далі – Університет) за публікації у виданнях, що індексуються 
наукометричними базами даних Scopus та/або Web of Science Core Collection. 

1.2. Положення розроблено відповідно до законодавства України у сфері 
вищої освіти і науки, Статуту Університету, внутрішніх документів 
Університету з організації наукової діяльності, норм часу для обліку наукової 
роботи науково-педагогічних працівників та інших локальних нормативних 
документів Університету. 

1.3. Метою Положення є стимулювання публікації результатів 
досліджень у високоякісних міжнародних наукових виданнях, підвищення 
академічної репутації Університету, розвиток міжнародної наукової співпраці, 
підтримка доброчесної публікаційної поведінки та збільшення видимості 
наукових результатів Університету. 

1.4. Підтримка за цим Положенням надається за публікаційні результати, 
які підтверджені документально, мають афіляцію з Університетом, 
відповідають критеріям академічної доброчесності та мають виняткову 
наукову, міжнародну чи репутаційну значущість для Університету. 

1.5. Основною формою підтримки за цим Положенням є одноразове 
преміювання, яке здійснюється в межах наявних коштів і кошторисних 
призначень Університету. Остаточне рішення про преміювання ухвалюється 
наказом ректора за результатами перевірки поданих матеріалів. 

2. СУБ’ЄКТИ ПІДТРИМКИ ТА ЗАГАЛЬНІ УМОВИ УЧАСТІ 

2.1. Участь у Програмі підтримки можуть брати наукові та 
науково-педагогічні працівники Університету, які працюють за основним 
місцем роботи та зазначили у публікації афіляцію з Карпатським національним 
університетом імені Василя Стефаника. 

2.2. За рішенням ректора підтримка може поширюватися на інших 
працівників Університету, які офіційно залучені до виконання наукових 
досліджень, проєктів або науково-технічних робіт і мають підтверджений 
внесок у публікацію. 
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2.3. Публікація може бути подана до підтримки один раз у році її 
опублікування або у році підтвердження індексації в Scopus та/або Web of 
Science Core Collection, якщо індексація відбулася пізніше дати опублікування. 

2.4. Якщо публікація підготовлена кількома працівниками Університету, 
розмір премії розподіляється між авторами з Університету пропорційно 
підтвердженому внеску, а за відсутності такого підтвердження – порівну між 
авторами з Університету. 

3. ВИМОГИ ДО ПУБЛІКАЦІЙ 

3.1. До розгляду для призначення премії приймаються наукові публікації, 
що належать до типів документів стаття (Article) або оглядова стаття (Review) 
та містять результати оригінального дослідження або наукового узагальнення: 

3.1.1. за науковими напрямами «Суспільний» та 
«Гуманітарно-мистецький» – публікації, опубліковані у виданнях, що 
індексуються в базах даних Scopus та/або Web of Science Core Collection; 

3.1.2. за іншими науковими напрямами державної атестації – публікації, 
опубліковані безпосередньо в журналах Nature або Science.  

3.2. Обов’язковими умовами підтримки є: наявність DOI або іншого 
постійного ідентифікатора; зазначення афіліації з Університетом; індексація 
публікації у відповідній базі; відсутність інформації про відкликання 
публікації; відсутність встановлених порушень академічної доброчесності. 
Відомості про санкцію, строк дії якої сплинув, і про санкцію, зняту 
достроково, під час перевірки відсутності встановлених порушень академічної 
доброчесності не враховуються. Академічний твір, відкликаний за рішенням 
уповноваженого органу, підставою для підтримки не є і до показників не 
зараховується. 

3.3. Публікації у виданнях, які на дату перевірки мають статус 
discontinued у Scopus, вилучені з Web of Science Core Collection, мають 
офіційні застереження щодо якості публікаційної практики або щодо яких 
зафіксовані publication concerns, можуть бути не включені до преміювання. 

3.4. Квартиль видання визначається за актуальними даними SCImago 
Journal & Country Rank та/або Journal Citation Reports. У разі наявності різних 
квартилів за різними науковими категоріями враховується найвищий квартиль 
видання. 

4 



 

 

ЕЛЕКТРОННИЙ ФОНД ЛОКАЛЬНИХ 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ ДОКУМЕНТІВ 

КАРПАТСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ​
ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТЕФАНИКА 

03.06-05.01:2026 

НАУКОВО-ДОСЛІДНА ЧАСТИНА Редакція 8 
 

3.5. Не приймаються до розгляду для призначення премії публікації, у 
яких відсутня афіліація з Університетом, а також публікації, що не пройшли 
внутрішню верифікацію.  

4. РОЗРАХУНОК МОЖЛИВОГО РОЗМІРУ ПРЕМІЇ 

4.1. Для наукових напрямів «Суспільний» та «Гуманітарно-мистецький» 
для обчислення можливого розміру преміювання авторського колективу 
застосовується така методика розрахунку: 

 П = ∑ 𝑄1
𝐴 + ∑ 𝑄2

𝐴 + ∑ 𝑄3
𝐴 + ∑ 𝑄4

𝐴( ) × 𝐻 × 𝑀

Тут: 

П – розмір премії, грн; 

А – кількість співавторів з Університету; 

Q1 – преміальний бонус за статтю у виданні, що входить до наукометричної 
бази Scopus та/або Web of Science Core Collection з квартилем 1; Q1 = 7000 грн;  

Q2 – преміальний бонус за статтю у виданні, що входить до наукометричної 
бази Scopus та/або Web of Science Core Collection з квартилем 2; Q2 = 5000 грн;  

Q3 – преміальний бонус за статтю у виданні, що входить до наукометричної 
бази Scopus та/або Web of Science Core Collection з квартилем 3; Q3 = 4000 грн;  

Q4 – преміальний бонус за статтю у виданні, що входить до наукометричної 
бази Scopus та/або Web of Science Core Collection з квартилем 4; Q4 = 3000 грн;  

M – коефіцієнт міжнародного співавторства: M = 1,3 за наявності співавторів з 
іноземних закладів вищої освіти та/або наукових установ, в інших випадках M 
= 1; 

Н – коефіцієнт, що встановлюється залежно від значення h-індексу автора 
станом на кінець року, при цьому застосовуються такі коефіцієнти:  

●​ Н = 1 якщо в автора h-індекс ≥ 12;  

●​ Н = 0,8 якщо в автора 9 ≤ h-індекс ≤ 11;  

●​ Н = 0,6, якщо в автора 6 ≤ h-індекс ≤ 8;  
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●​ Н = 0,4 якщо в автора h-індекс 2 ≤ h-індекс ≤ 5; 

●​ Н = 0,2 якщо в автора h-індекс ≤ 1.  

4.2. Для інших наукових напрямів державної атестації –  преміальний 
бонус за публікацію у журналі Nature або Science становить 10000 грн. 

5. ПОРЯДОК ПОДАННЯ, ПЕРЕВІРКИ ТА ПРИЙНЯТТЯ РІШЕННЯ 

5.1. В кінці календарного року структурний підрозділ подає до 
Науково-дослідної частини службове подання з підтвердними матеріалами: 
DOI публікації, підтвердженням її індексації в Scopus та/або Web of Science 
Core Collection, даними про квартиль видання, а також інформацією про 
авторів з Університету відповідно до зазначеної в публікації афіліації. 

5.2. Науково-дослідна частина перевіряє подані матеріали та готує 
зведене подання. За результатами перевірки та за погодженням з бухгалтерією 
і планово-фінансовим відділом видається наказ ректора про преміювання. 

5.3. Рішення про підтримку публікації переглядається у разі відкликання 
академічного твору або встановлення уповноваженим органом Університету 
факту порушення академічної доброчесності, вчиненого у зв’язку з цією 
публікацією, – з дня набрання відповідним рішенням чинності. Перегляд 
рішення про підтримку санкцією не є. 

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

6.1. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться в 
установленому в Університеті порядку. 

6.2. Питання, не врегульовані цим Положенням, вирішуються відповідно 
до законодавства України, Статуту Університету та інших локальних 
нормативних документів Університету. 

6.3. Це Положення набирає чинності з дати введення його в дію наказом 
ректора. 
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